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LES ELEVEURS DE PORCS
DU QUEBEC SONT FIERS
D’ETRE LA PREMIERE
PRODUCTION AGRICOLE
CANADIENNE

A DEVOILER LEUR
RAPPORT DE
RESPONSABILITE
SOCIALE.



Les Eleveurs de porcs du Québec sont fiers d'étre la seule
production porcine a l'échelle mondiale a avoir participé au
projet de l'Organisation des Nations Unies pour l'alimentation
et U'agriculture (FAO), ce qui leur permet aujourd’hui de dévoiler
leur premier rapport de responsabilité sociale.

La participation des Eleveurs de porcs du Québec a non
seulement permis de tester l'outil Sustainability Assessment
of Food and Agriculture Systems (SAFA), qui évalue la
performance en matiere de développement durable des
organisations ceuvrant dans les secteurs agricole et
agroalimentaire, mais également d'émettre des recommanda-
tions a la FAO pour améliorer et adapter celui-ci au contexte du
secteur porcin.
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SEULE PRODUCTION PORCINE AU MONDE CHOISIE PAR L’ONU :
LES ELEVEURS DE PORCS DU QUEBEC DEVOILENT
LEUR PREMIER RAPPORT DE RESPONSABILITE SOCIALE

’
{{9 Interpellés par les défis pasésipam
la responsabilité sogidle; nous
sommes heureux d'étgela premiere
production agricoleteanadienne a
avoir complété g démarehe no-
vatrice, rigoureusé et reconnue au
niveau international %, soulighe
David Boissonheault, president des
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Eleveurs de pores du Quebee.




UNE DEMARCHE CONCERTEE QUI PORTE FRUIT

Cette démarche s'inscrit dans le cheminement logique des
actions posées par les Eleveurs de porcs depuis quelques
années déja. En 2010, l'organisation s'est dotée d'indicateurs de
développement durable lui permettant de mesurer le progrées
accompli a la ferme dans les domaines environnementaux,
sociaux et économiques. En 2012, les Eleveurs devenaient les
premiers au monde a effectuer l'analyse compléte du cycle de
vie de leurs activités en dressant un bilan environnemental et
socioéconomique.

Réalisé conjointement avec le Groupe AGECO, ce rapport
positionne l'organisation dans une démarche d'amélioration
continue et de reddition de compte officielle. Les éleveurs, une
trentaine d'organisations et d'entreprises partenaires, ont été
consultés afin d'évaluer leur perception des enjeux prioritaires
en matiére de gouvernance, d'environnement, de bien-étre
animal, de santé animale et de salubrité, d'économie, de
bien-étre des travailleurs et de cohabitation harmonieuse.

A propos des Eleveurs de porcs du Québec

Les Eleveurs de porcs du Québec représentent les intéréts de leurs 3 422
membres, répartis dans 8 syndicats régionaux. Le secteur porcin génére des
retombées économiques de plus de 2 milliards de dollars dont bénéficient
toutes les régions de la province. Environ 70 % de la production porcine
québécoise est exportée, ce qui représente prés de 45 % des exportations
canadiennes (en valeur). Ces cing derniéres années, le porc du Québec a été
exporté dans plus de 125 pays, ce qui représente 8 % du commerce mondial
du pore.

<< Il était essentiel que nos partenaires

participent a la démarche. Notre
souhait est détendre cette
collaboration et de travailler
davantage en partenariat avec nos
différentes parties prenantes pour
aller encore plus loin. C'est notre
volonté et notre engagement pour
les prochaines étapes %2, a fait
valoir M. Boissonneault




GOUVERNANCE:

DEMOCRATIQUE, REPRESENTATIVE

ET ENGAGEE

La structure de gouvernance s'appuie sur une gestion
démocratique dont le dynamisme est assuré par les éleveurs

membres. . .
C'est avec le sentiment du devoir

accompli que je m'investis depuis
15 ans dans le syndicat. Je crois
fermement que cette implication
me permet de faire avancer les

Les principales responsabilités de l'organisation reposent sur
des principes-clés :

» S'assurer que les membres respectent la réglementation et
les exigences du marché.

» Promouvoir l'adoption de meilleures pratiques existantes pour
assurer le leadership du secteur en matiére de responsabilité
sociale.

» Favoriser la transparence et la communication des résultats.

> Mobiliser les parties prenantes.

> Informer la population des enjeux, défis et succes de
L'organisation et du secteur porcin.

dossiers, comme la santé porcine,
qui sont chers aux éleveurs de la
région de Québec. - Normand
Martineau, président des Eleveurs
des Deux Rives

Soucieuse de discuter des enjeux qui interpellent la filiere por-
cine, l'association a mis en place une quarantaine de comités
internes et externes, qui traitent des enjeux associés a la res-
ponsabilité sociale et émettent des recommandations. La pré-
sence des partenaires est essentielle au bon fonctionnement de
ces comités.
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ENGAGEMENT EN MATIERE DE GOUVERNANCE

COPROPRIETAIRE,

RIGITTE PARENT,

ASSURER UN LEADERSHIP POUR LA COORDINATION

DES INTERETS ET DES EFFORTS DES PARTIES
PRENANTES INTERNES ET EXTERNES

>

>
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Désigner un comité chargé du suivi de la mise en ceuvre du rapport de
responsabilité sociale.

. Intégrer une section « Responsabilité sociale » dans le rapport annuel

des Eleveurs de porcs du Québec et sur le site Internet afin :

a. de présenter l'état d'avancement des actions a accomplir.

b. d'informer sur la mise a jour des actions a venir.

Instaurer une activité annuelle regroupant les acteurs de la filiére pour
définir et proposer des objectifs de responsabilité sociale du secteur.
Réaliser une cartographie systématique des enjeux de préoccupations
et convier les parties prenantes externes autres que les acteurs de la fi-
liere (ex. : groupes d'intéréts) a une rencontre d'échange sur ces enjeux.

Accompagner les éleveurs dans 'amélioration des pratiques d'élevage et
de production.
Poursuivre l'évaluation et ['amélioration du fonctionnement des instances.

>

Définir, avec les partenaires de la filiere, le meilleur forum pour favoriser
une coordination optimale et favorable au développement du secteur.

Purtmpatbn et mllabsfa!lon des, mndms. messa’ge lancé aux partenaires eoneemés dfina de faﬂonserleur implication dans (a‘dénardae de responsabilité sociale.



L’ENVIRONNEMENT :

DU PORC DE PLUS EN PLUS
VERT !

Les éleveurs de porcs, par leur capacité a s'adapter et a innover, ont réalisé des pas de géant
en matiére de bonnes pratiques environnementales et de cohabitation. En 2012, les Eleveurs
étaient les premiers au monde a effectuer l'analyse complete du cycle de vie de leurs activités.
Cette étude indépendante a démontré que l'élevage porcin québécois affiche une empreinte
environnementale plus qu'enviable parmi les grands pays producteurs.

L'empreinte carbone (quantification des gaz a effet de serre) est inférieure a la moyenne des
grands pays producteurs.

L'empreinte eau (quantification de l'utilisation de leau) révéle que la production porcine
québécoise fait figure de leader mondial avec une consommation d’eau deux fois moins élevée
que la moyenne mondiale.

En ce qui a trait aux pratiques agroenvironnementales mises en place par les éleveurs, il ressort
de cette analyse que:

» L'utilisation des bols économiseurs d'eau ou des trémies-abreuvoirs dans leurs batiments
d'élevage (maternité et engraissement) par plus de 90 % des éleveurs interrogés permet de ré-
duire de 30 % L'utilisation d'eau pendant l'élevage et d'environ 35 % la production totale de Lisier.

> 95 % des éleveurs de porcs ont recours a une méthode reconnue de gestion des animaux
morts comme la récupération, l'enfouissement, le compostage ou L'incinération.

> La totalité des éleveurs déclare avoir un bilan phosphore, un plan agroenvironnemental de fer-
tilisation (PAEF) et un registre d'épandage tel qu'exigé par la réglementation, visant a assurer
un équilibre entre les apports en fertilisants et les besoins des sols cultivés.
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Avec le soutien de mon club-
conseil en agroenvironnement, j'ai
apporté plusieurs ameéliorations
a ma ferme telles que l'aménage-
ment d'une haie brise-vent et d'un
boisé pour atténuer les odeurs liees
a l'épandage. Le respect de l'envi-
ronnement, j'y crois 100 %! -
Alexandre Coupal, éleveur de porcs
de la Montérégie



ENGAGEMENT POUR UNE GESTION RESPECTUEUSE DE ’ENVIRONNEMENT

ACCOMPAGNER LES ELEVEURS DANS L’AMELIORATION DE
LEUR PERFORMANCE ENVIRONNEMENTALE

5. Développer une stratégie d'intégration d'outils de développement
durable sur les entreprises porcines par :
a. la mise en ligne des outils (ex. : calculateur empreinte eau et
carbone) et 'accompagnement des éleveurs dans leur utilisation.
b. la parution d'articles de sensibilisation.
c. lamiseajourdes indicateurs de pratiques environnementales des éle-
veurs de porcs mesurés par le bilan socioéconomique réalisé en 2012.

> Assurer une veille des saines pratiques environnementales de produc-
{ tion et les faire connaitre auprés des éleveurs.
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> Appuyer les organisations de bassins versants et soutenir les éleveurs de
porcs dans la mise en ceuvre de projets visant 'amélioration de la qualité
, de l'eau et la protection de la biodiversité.
5 > Appuyer des projets de valorisation des sous-produits de 'élevage porcin.
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BIEN-ETRE ANIMAL, SANTE ANIMALE ET SALUBRITE :

PRIORITE PARTAGEE

PAR LES ELEVEURS ET LA POPULATION

Le contexte québécois et la préoccupation des parties
prenantes pour la santé et le bien-étre animal ont guidé le choix
de traiter ces enjeux en tant que dimension a part entiére dans
ce premier rapport de responsabilité sociale. Etroitement liées,
les questions de la tragabilité, de la qualité et de la salubrité
sont également intégrées dans cette dimension.

Grace a plusieurs initiatives, comme la révision du Code de
pratiques pour le soin et la manipulation des porcs au Canada et
le programme BEA™C, les Eleveurs de porcs démontrent qu'ils
ont a cceur de respecter les bonnes pratiques de production au
regard des soins apportés aux animaux.

De plus, la mise en place du Programme d'accompagnement
en santé porcine et bien-étre du Québec 2013-2018, avec les
acteurs de lafiliere, prévoit plusieurs mesures, dont la formation
en biosécurité, la veille sanitaire et l'usage judicieux des
antibiotiques. Rappelons que le Québec est la seule province
au Canada ou les antibiotiques doivent étre prescrits par un
vétérinaire. Selon le bilan socioéconomique, 40 % des
répondants affirment ne pas utiliser d'antibiotiques ou
exclusivement a des fins thérapeutiques tandis que 40 %
déclarent en utiliser a des fins curatives et occasionnellement
préventives.
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La sensibilité croissante des
consommateurs quant aux ques-
tions de bien-étre animal combinée
a tous les efforts que nous met-
tons a elever des animaux heureux
et en santé nous ont amenés a
laisser tomber les cages de
gestation lors de la reconstruction
de notre bétiment en 2009. A U'aide
des nouvelles technologies dispo-
nibles, nos truies sont désormais
logées en groupe et bénéficient
d'une alimentation adaptée a leurs
besoins. — Christian Poirier,
éleveur de porcs de la Mauricie




ENGAGEMENT POUR LE BIEN-ETRE ANIMAL ET LA SANTE ANIMALE

VEILLER A CE QUE LES ELEVEURS AIENT LES RESSOURCES ET LES MOYENS NECESSAIRES LEUR
PERMETTANT DE METTRE EN (EUVRE LES MEILLEURES PRATIQUES D’ELEVAGE EN MATIERE DE
BIEN-ETRE ANIMAL (BEA*) ET DE SANTE ANIMALE

6. (BEA) Accompagner les éleveurs dans la mise en > (Santé et salubrité) Poursuivre, en collaboration avec

VERONIQUE PECQUEUR
COPROPRIETAIRE,
FERME A-PORC-CA

ceuvre du nouveau code de pratiques pour le soin et

la manipulation des porcs d'élevage par 'adoption

du nouveau programme BEAMC

a. documenter des cas de conversion de batiment
vers le logement des truies en groupe.

b. organiser des journées d'information BEA pour
les éleveurs avec différents intervenants et
spécialistes en lien avec les nouvelles exi-
gences (logement des truies, densité d'élevage,
castration, enrichissement).

c. élaborer une formation pour les éleveurs afin
de bien les accompagner dans leur choix d'un
systéme de logement des truies en groupe.

d. viser a ce que toutes les nouvelles constructions
de maternité soient conformes au nouveau code
de pratiques pour le soin et la manipulation des
porcs d'élevage.

. (Santé) Accompagner les éleveurs dans l'implan-

tation de mesures de biosécurité visant l'atteinte

d'un meilleur contrdle des maladies et l'utilisation

judicieuse des médicaments :

a. accroitre le nombre de sites pour lesquels une
veille sanitaire sur le syndrome reproducteur et
respiratoire porcin (SRRP) sera réalisée.

b. organiser et présenter une formation en biosécu-
rité aux transporteurs d'animaux.

les partenaires de l'industrie, les travaux permettant
d'accompagner les éleveurs et vétérinaires pour une
utilisation judicieuse des médicaments.

> (Santé et BEA) Appuyer la mise en ceuvre du plan

d'accompagnement en santé porcine et bien-étre du
Québec.

» (Santé) Accompagner les éleveurs dans la mise en

ceuvre de la tragabilité au Québec.

> Collaborer avec les partenaires de lindustrie pour

mettre en ceuvre un systeme de surveillance de
L'utilisation des antibiotiques a la ferme.

Mettre au point, en partenariat avec les différents
intervenants de l'industrie, des projets de transfert
technologique afin d'aider les éleveurs a mettre
en ceuvre les nouvelles exigences en matiere de
bien-étre animal.

Obtenir le soutien et l'adhésion des partenaires du
secteur, notamment les partenaires gouvernemen-
taux, afin d'aider les éleveurs a mettre en ceuvre les
nouvelles exigences en matiere de bien-étre animal.
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UN ACTEUR ESSENTIEL
DE L’ECONOMIE
QUEBECOISE

La filiere porcine québécoise génere des retombées de plus de
2 milliards de dollars par année et représente prés de 24 000
emplois dans lensemble des régions du Québec. Avec une
production forte de prés de 7 millions de porcs par année, l'enjeu
prioritaire est d'assurer la compétitivité des entreprises du
secteur.

Je suis trés heureux de vivre de ma
passion et d'élever des animaux
dont la qualité de la viande est
reconnue ici et dans plus de 125
pays. C'est pour moi une immense
fierte quand je vois des consom-
mateurs acheter en épicerie des
barguettes avec le logo Porc du
Queébec. - André Auger, pré-
sident des Eleveurs de la Mauricie

La convention de mise en marché permet de créer un lien plus di-
rect entre les éleveurs et les acheteurs. Celle-ci témoigne de la
volonté des Eleveurs de porcs du Québec de s'adapter au contexte
d'affaires et de tisser des relations étroites avec leurs partenaires.

La convention vise a:
> Obtenir un prix équitable dans le contexte nord-américain.

» Permettre une mise en marché efficace, équitable et ordonnée.

> Coordonner les relations entre les maillons pour optimiser la
qualité.

» Maximiser les retombées économiques au Québec.

La recherche et développement permet a la filiere d'innover,
d'accroitre la performance des systéemes de production et de
maintenir son niveau de compétitivité dans le respect du dé-
veloppement durable. Les Eleveurs de porcs du Québec inves-
tissent plus d'un demi-million de dollars en R&D annuellement.
L'effet levier, grace aux investissements des partenaires, permet
d'atteindre presque 10 millions de dollars en projets de recherche.




ENGAGEMENT EN MATIERE DE PERFORMANCE ECONOMIQUE

POURSUIVRE LA MISE EN (EUVRE DES SOLUTIONS EFFICACES ET
INNOVANTES VISANT A AMELIORER LA RENTABILITE DES ENTREPRISES

8. Promouvoir L'utilisation de services-conseils en gestion, la formation continue des
éleveurs et le recours aux outils de gestion des risques, par exemple en y consacrant
une rubrique (a parution réguliére) dans le magazine Porc Québec.

9. Mettre en place une vigie sur l'évolution des colts du secteur, a partir de l'enquéte sur
les codts de production :

a. valoriser les résultats pour mettre au point des indicateurs ou un tableau de bord
destinés aux éleveurs et a leurs conseillers.

> Poursuivre la stratégie d'adaptation des entreprises permettant la restructuration
financiere des entreprises et le réinvestissement afin de réduire les colits de production.

> Poursuivre les efforts de promotion générique du Porc du Québec.

> Poursuivre la valorisation du produit via l'octroi de commandites pour appuyer des
organismes ou des événements.

> S'assurer, avec les partenaires concernés, que l'offre de services-conseils consacrés a
la production porcine soit adéquate en qualité et en quantité.

> Mettre en place une veille stratégique permanente pour déterminer les opportunités
et les exigences des marchés d'exportation et du marché intérieur.

v —
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> Organiser annuellement un partenariat d'envergure avec un détaillant qui se traduit
f par une mise en valeur distincte des produits de porc du Québec (promotion circulaire,
- promotion magasin, tournée des éleveurs chez les détaillants, etc.).

ROBERTO RODRIG
_PROPRIETAIR
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BIEN-ETRE DES TRAVAILLEURS ET COHABITATION HARMONIEUSE :

CHEZ LES ELEVEURS DE PORCS DU QUEBEC,

ON TRAITE BIEN NOTRE MONDE !

Les entreprises porcines québécoises assument leurs responsabilités a U'endroit de leurs em-
ployés, de leur collectivité et de leurs partenaires commerciaux.

BIEN-ETRE DES TRAVAILLEURS
Depuis plusieurs années, le secteur agricole fait état de difficultés croissantes de recrutement
de travailleurs compétents et intéressés par le milieu agricole.

A cet égard, les éleveurs de porcs poursuivent leurs efforts pour améliorer les conditions de
travail, de santé et de rémunération des employés. A noter que le salaire moyen dans le secteur
porcin se situe bien au-dela du salaire minimum et est méme au-dessus du salaire moyen offert
dans le secteur agricole québécois.

COHABITATION HARMONIEUSE
La cohabitation harmonieuse est un enjeu encore bien présent dans le quotidien des éleveurs de
porcs et de leur entourage.

Par exemple, 70 % d'entre eux choisissent systématiquement des périodes d'épandage du lisier
a U'extérieur des périodes de congé (ex. : fins de semaine, lors d'activités dans le voisinage), ou
encore 60 % offrent des services non rémunérés a la population locale (ex. : déneigement, acces
a des équipements).

Soucieux de s'engager dans leurs communautés, plus de 75 % des éleveurs réalisent au moins
'une des activités suivantes : implication, dons ou commandites auprés d'une organisation lo-
cale, accueil de stagiaires et activités de valorisation de la profession (ex. : les portes ouvertes
sur les fermes du Québec).

Je m'impliqgue dans ma commu-
nauté en rendant divers services
a mes voisins, par exemple en les
accueillant chez moi avec une
boisson réconfortante a la tire
d'érable que je fais moi-méme et
mon conjoint déblaie l'entrée de
nos voisins pendant ['hiver. Chaque
année a la Saint Jean-Baptiste,
Jjapporte ma contribution au
brunch du festival des Méandres,
qui rassemble plus de 400 per-
sonnes, en négociant la viande de
porc aprixréduit. - Lyse Grenier,
productrice de porcs de la Beauce
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" JULIEN'SANTERRE
1 . H —ar A
PROPRIETAIRE,

. /ﬁOGER SANTERRE

ENGAGEMENT POUR LE BIE

N-ETRE DES TRAVAILLEURS ET DE LA COMMUNAUTE

POURSUIVRE LA DEMARCHE D’ACCEPTABILITE SOCIALE, DE COHABITATION HARMONIEUSE ET
D’ATTRACTIVITE DU SECTEUR POUR LES TRAVAILLEURS ET LA RELEVE

10. Valoriser et diffuser par la tenue d'activités

I,

12.

régionales d'échanges entre, d'une part, les inter-

venants agricoles, acteurs socioéconomiques et

politiques, et d'autre part, les citoyens :

a. les initiatives et les outils mis au point par les
Eleveurs de porcs du Québec qui favorisent la
cohabitation harmonieuse entre les éleveurs et
leur communauté.

b. les outils et documents développés par les
Eleveurs de porcs du Québec en agroenvironne-
ment ainsi que les bonnes pratiques mises en
ceuvre par les éleveurs.

Promouvoir le secteur porcin afin d'assurer la

rétention et l'emploi de ressources formées,

compétentes et qualifiées :

a. S'assurer que le secteur porcin est bien
représenté au sein d'organisations ceuvrant
activement pour la reléeve et le recrutement
postsecondaire en agriculture et agroalimentaire.

b. Faire connaitre aux éleveurs de porcs le
Programme d'apprentissage en milieu de travail
(PAMT) en production porcine pour leurs
employés qui n'ont pas de formation scolaire.

Mettre a jour les indicateurs des pratiques favorisant

le bien-étre des travailleurs agricoles et la cohabita-

tion harmonieuse avec la communauté mesurés par

le bilan socioéconomique réalisé en 2012.

> Maintenir le soutien aux organismes communau-
taires de lutte contre la faim.

> Poursuivre les efforts pour la valorisation de la pro-
fession et l'acceptabilité sociale de la production par
Lla mise en ceuvre de différentes initiatives visant une
meilleure compréhension du secteur.

» Collaborerala mise en ceuvre d'une stratégie d'appui
a lareléve et au démarrage d'entreprises porcines.

» Continuer les actions visant a améliorer la formation
des travailleurs agricoles, en concertation avec les
intervenants concernés.

> En collaboration avec les partenaires, mettre a jour
les connaissances scientifiques et lidentification
des bonnes pratiques relatives aux batiments et aux
technologies réductrices d'émission d’odeurs en vue
d'en promouvoir la mise en ceuvre a la ferme.

15



L T

-

16 A Y P Y Y VYV Y Y YYYYY Yy






POUR ALLER PLUS LOIN...

« CE PREMIER RAPPORT DE RESPONSABILITE SOCIALE DEMONTRE
UNE RESILIENCE ET UNE CAPACITE D’INNOVATION DE LA PART DES
ELEVEURS DE PORCS QUEBECOIS, DEUX QUALITES INDISPENSABLES
POUR RELEVER LES DEFIS DE DEMAIN. » DAVID BOISSONNEAULT,
PRESIDENT DES ELEVEURS DE PORCS DU QUEBEC
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REFERENCES

METHODOLOGIE

Le rapport de responsabilité sociale des Eleveurs de porcs du Québec
suit les Lignes directrices du Sustainability Assessment of Food and
Agriculture Systems (SAFA, version pilote 1.1). Cette méthode, mise
au point par la Organisation des Nations Unies pour l'alimentation et
U'agriculture (FAQ), est élaborée précisément pour le secteur agricole
et agroalimentaire. Aussi, elle est cohérente avec les Lignes directrices
du Global Reporting Initiative (GRI) 3.1 et les principales normes
internationales en matiére de responsabilité sociale des entreprises
(RSE), parmi lesquelles les normes ISO pour la réalisation d'analyse du
cycle de vie (ACV), les Principes de crédibilité de ISEAL, les Principes de
Bellagio sur l'évaluation et la mesure de la durabilité.

VALIDATION EXTERNE

La version préliminaire de ce rapport a fait l'objet d'une révision externe
par deux tierces parties.

Les aspects méthodologiques ont été vérifiés par M. Haykel Najlaoui,
responsable des formations certifiées GRI, Neuvaction.

Les aspects techniques ont été vérifiés par M. Jean-Marc Lafrance,
consultant expert du secteur porcin québécaois.

ELABORATION
Le rapport de responsabilité sociale des Eleveurs de porcs du Québec a
été réalisé avec la collaboration du Groupe AGECO.

CONCEPTION GRAPHIQUE
Cyan Concept

POUR PLUS D’INFORMATIONS
I73 version compléte du rapport est disponible sur le site Internet des
Eleveurs de porcs du Québec : www.leseleveursdeporcsduguebec.com
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